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¿Qué Veremos?

1. Introducción a las Constelaciones Cuánticas

2. Las Fuerzas de la energía

3. Tu empresa es un ser energético

4. El trabajo

5. Los equipos y la jerarquía

6. Beneficios y pérdidas 

7. El éxito de la empresa
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Introducción a las Constelaciones Cuánticas

1. Las constelaciones Cuánticas son una herramienta energética.

2. A través de ellas conseguimos:

Ø generar orden.

Ø Establecer el equilibrio entre el dar y el recibir.

Ø Armonizar la energía de las personas y de los negocios.

3. Se basan en la filosofía sistémica desarrollada por Bert Hellinger
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Ejercicio: Péndulo

Recomendación trabajar de pie y descalzo.

Ocupa la posición del Yo:

Ø Frases de sí:

Ø Me llamo… (tu nombre)

Ø Estoy en… (lugar en el que te encuentras)

Ø Frases de no

Ø Me llamo… (un nombre distinto al tuyo)

Ø Estoy en… (un lugar diferente al que te encuentras)

Ø Diferencia de fuerza en la energía:

Ø Me llamo… tu nombre de pila o incluso el apodo.

Ø Me llamo…. Tu nombre y tus apellidos hijo de Nombre y Apellidos del padre 

y de Nombre y Apellidos de la madre.
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Las fuerzas de la energía

1. ¿Dónde está la fuerza?

Ø La fuerza siempre está en el momento presente

Ø Jerarquía u orden 

Ø Pertenencia

Ø Equilibrio entre dar y recibir

Ø Asentimiento a la vida, a todo y a todos.
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Tu empresa es un ser energético

Ø La empresa como ser energético va a mostrar los mismos desequilibrios que su 

fundador.

Ø La vida establece las oportunidades necesarias para reparar y compensar el 

pasado.

Ø Cada dificultad que se manifiesta es una llamada del sistema familiar del 

fundador a reparar algo del pasado.

Ø Por tanto, muchas veces se emplean recursos, esfuerzo y tiempo en vano si no 

se da con la solución que permite equilibrar y compensar el pasado.

Ø Ello se alcanza diciendo sí a todo y a todos. Base principal del éxito.
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Ejercicio: Sintiendo la energía de la empresa

Individual:

Ø Ocupa la posición del Yo y siente enfrente de ti la 

energía de tu empresa.

Ø Ocupa la posición de la empresa sintiendo su 

energía frente a ti.

**Puedes cambiar de posición para observar las 

diferencias.
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Ejercicio: Sintiendo la energía de la empresa

De 2 en 2:

1ª Parte

Ø Tu eres Yo.

Ø Yo soy la empresa.

2ª Parte

Ø Yo soy Yo.

Ø Tu eres la empresa.

**Realizas una honra profunda frente a la empresa, 

hasta que se sienta con más fuerza.

El compañero nos avisa.
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Tu empresa es un ser energético

El holograma de la empresa.

Ø Es el holograma del ser de la empresa realizado en su estado de madurez.

Ø ADN holográfico del fundador:

Ø Representa el estado adulto del ser realizado en su misión.

Ø ADN holográfico de la empresa:

Ø Representa el estado adulto en la madurez de la empresa.

Ø Se consigue cuando la empresa sirve a la humanidad, deja de ser la 

realización del fundador para ser una herramienta de la humanidad.

Ø Campos de Resonancia mórfica para la empresa:

Ø Movimiento de Crisis.

Ø Movimiento de Expansión y éxito.
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Tu empresa es un ser energético

Campos de Resonancia mórfica para la empresa:

Ø Movimiento de Crisis.

Ø Movimiento de Expansión y éxito.
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Ejercicio: ADN holográfico
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Yo

ADN 
holográfico

Individual:

Ø Ocupa la posición del Yo y siente enfrente de ti la 

energía de tu ADN Holográfico.

Ø Ocupa la posición del ADN holográfico.

Puedes cambiar de posición para observar las 

diferencias.

**Cuando entras en el Yo puedes rendirte a lo que 

muestra la energía.

Observa si se pueden fusionar.



Ejercicio: ADN holográfico de la empresa
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Yo

ADN 
holográfico 

de la empresa

Individual:

Ø Ocupa la posición del Yo y siente enfrente de ti la 

energía de tu Empresa.

Ø Ocupa la posición de la Empresa frente a ti y al lado 

de su ADN holográfico.

Puedes cambiar de posición para observar las 

diferencias.

Cuando entras en el Yo puedes rendirte a lo que 

muestra la energía.

Observa si se pueden fusionar.

Empresa



Ejercicio: ADN holográfico de la empresa
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Yo

ADN 
holográfico 

de la empresa

DE 3 en 3:

Ø Uno es EL ADN holográfico de la empresa.

Ø Otro la Empresa.

Ø Yo me represento a mi.

El yo puede rendirse a lo que muestra la energía y 

observar si el ADN holográfico y la empresa conectan 

su fusión.

Luego te diriges hacia la vida.

Empresa



El trabajo

La fuerza del trabajo viene fundamentalmente de lo masculino.

Ø Encontramos nuestra fuerza para la realización profesional de la toma 

incondicional de nuestro padre biológico.

Ø Perdemos nuestra fuerza en el trabajo:

Ø Cuando el paso anterior no está logrado.

Ø Cuando no respetamos la jerarquía en los grupos.

Ø Cuando estamos reemplazando a otras personas.

Ø Cuando no agradecemos lo que nos da el trabajo.

Ø ¡La Queja!
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Ejercicio: Aceptación incondicional al padre
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Yo

Individual:

Ø Inicias en el yo y te centras sintiendo a tu padre 

biológico en frente de ti.

Ø Entra en la energía del padre.

Ø Vuelve al yo y honra profundamente.

Ø Intercambia con el padre para observar la diferencia

Padre



Ejercicio: Ocupar mi lugar
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Yo

Individual:

Ø Inicias en el yo y te centras sintiendo la energía que impide que 

ocupes tu lugar ahora.

Ø Entra en la energía del remplazo.

Ø Vuelve al yo y honra profundamente.

Ø Intercambia con el padre para observar la diferencia.

Ø Termina dirigiéndote a la vida

**Frases desde el yo:

Ø Ahora te veo, 

Ø Te estoy reemplazando y ahora te devuelvo tu lugar.

Ø Gracias

Lo que impide 
que ocupe mi 

lugar



El trabajo

Órdenes de la realización profesional. 

1. Sintonizar con la vida, asintiendo a todo y agradeciendo todo.

2. Equilibrar dar y recibir:

Ø Tomar a la madre para tener abundancia.

Ø Tomar al padre y a lo masculino (incluido lo masculino transmitido por las mujeres) 

del sistema familiar, para tener fuerza, capacidad profesional y entrega al 

compromiso.

Ø Tomar al padre y a la madre conjunta e incondicionalmente.
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Ejercicio: Lo masculino
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Yo
Lo masculino 

para las 
mujeres de mi 

sistema

DE 3 en 3:

Ø Uno es Hombres del sistema familiar.

Ø Otro lo masculino para las mujeres.

Ø Yo me represento a mi.

El yo puede rendirse a lo que muestra la energía y 

rendirse al concepto de lo masculino en la vida.

Hombres del 
sistema 
familiar



El trabajo

Órdenes de la realización profesional.

2. Equilibrar el dar y el recibir:

Ø Tomar al país de origen con amor: el país es un campo femenino.

Ø Tomar a la sociedad; la sociedad es un campo masculino.

Ø Agradecer y respetar al lugar y a la sociedad de acogida.

3. Compensar el daño hecho o recibido:

Ø Renunciar a la expiación y la venganza.

Ø Reconocer el daño que uno hizo: ”Así fue”, “eso hice”, “así pasó”

Ø Frente a la culpa de los demás: “Yo soy como tú”. Querer al perpetrador 

devolviéndole y permitiéndole que asuma su responsabilidad. Reconciliarse 

con el perpetrador.
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El trabajo

Órdenes de la realización profesional.

4. Pertenencia y orden.

Ø Renunciar a la exclusión.

Ø Aceptar a todo y a todos.

Ø Tomar el lugar en el país y la sociedad del lugar de acogida.
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Ejercicio: Órdenes del trabajo
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Yo

Pertenencia 
Orden

Escáner de energías

Ø Escribe en 4 papeles cada una de las energías de los círculos superiores.

Ø Deposita los papeles en el suelo.

Ø Ocupa cada energía para ver como se manifiesta.

Sintonía con la 
vida

Compensación Equilibrio



Ejercicio: Órdenes del trabajo · Parte 2
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Yo

De 3 en 3

Ø Alguien representa el orden del trabajo.

Ø Alguien representa al Ancestro.

Ø Yo me represento a mi.

**Una vez los compañeros nos trasladan la información 

realizamos la honra profunda para liberar la energía.

Terminamos con el Yo dirigiéndose a la vida.

Orden del trabajo 
más débil

Ancestro / 
Fidelidad



Ejercicio: Órdenes del trabajo · Parte 2
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Yo

Individual

Ø Inicias centrándote en el Yo frente a las dos 

energías.

Ø Entras en la energía del orden del trabajo más débil.

Ø Luego ocupas la energía de la fidelidad / Ancestro.

Ø Vuelves al yo para honrar profundamente.

Ø Revisas las energías para observar el cambio.

Ø Si está todo bien, vuelves al Yo y te diriges a la vida.

Orden del trabajo 
más débil

Ancestro / 
Fidelidad



Los equipos y la jerarquía.

El lugar correcto:

Ø Está predeterminado. 

Ø No se puede elegir o conquistar.

Ø No se puede ceder ni perder.

Ø Obedece a un orden superior, que otorga a cada uno de una forma creativa.

Ø Solo en este lugar cada uno y cada cosa se mantienen en consonancia.
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Los equipos y la jerarquía.

El fundador:

Ø Cuando alguien crea su propia empresa siempre será el que ocupa el primer lugar.

Ø EL fundador ocupa el primer lugar y trata a la empresa como si fuera un hijo. Nadie 

puede ocupar o disputarle su lugar.

Ø Si entra alguien de la familia surge una disputa entre sistemas, el de la familia y el 

de la empresa.

Ø Para evitar el conflicto entre sistemas es necesario reconocer y respetar las 

jerarquías distintas entre los dos sistemas.

Ø La jerarquía en la empresa tiene un papel decisivo para su éxito o fracaso.
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Los equipos y la jerarquía.

El orden en la vida:

Ø La jerarquía es un orden básico de la vida en todos los ámbitos.

Ø Las consecuencias de tenerla en cuenta o de infringirla dentro de la empresa se nos 

hacen presentes de forma mas clara observando su éxito y su amenaza.

Ø Las consecuencias de infringirla son el fracaso, la muerte, la caída.
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Los equipos y la jerarquía.

Si tengo una empresa con un equipo humano.

Ø El equipo será respetuoso y armónico si:

Ø El fundador está en su lugar.

Ø Hay respeto de lo anterior sobre lo nuevo. Es decir, preferencia de los antiguos 

sobre los nuevos.
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Los equipos y la jerarquía.

Ø Cualquier desavenencia entre los empleados son llamadas del sistema familiar del 

fundador para resolver.

Ø Desavenencias con el jefe:

Ø El jefe no ocupa su lugar, por lo que no se le respeta.

Ø Desavenencias entre empleados:

Ø Hay varias causas y se tienen que observar.

Ø El fundador siempre puede ver que hay de trasfondo, así la energía del 

grupo cambia repentinamente. Salto cuántico para la empresa.
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Beneficios y pérdidas.

Beneficio:

Salario: el trabajo logrado nos trae beneficio. Disfrutamos de este beneficio. Es el 

salario merecido por nuestro trabajo. Para que cause placer, debe corresponder al 

trabajo prestado.

Este beneficio es un aumento de vida y de posibilidad de vida.

Beneficia nuestra vida y también la vida de muchos otros a los que servimos con 

nuestro trabajo. Beneficio como ganancia de vida
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Beneficios y pérdidas.

Pérdidas:

Pérdidas como decremento de vida. Aquello que aporta poco a nuestra vida lo dejamos 

y buscamos algo que produzca beneficio.

” A cada instante se pierde otra cosa. Se acaba para siempre. Se acaba porque ya está 

ahí lo siguiente, lo cual, visto desde el tiempo, igualmente cederá como una pérdida a 

lo próximo que venga.”
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El éxito de la empresa

Las claves del Éxito:

Ø Sí a todo como es, sí a todos como son.

Ø Tomar y aceptar incondicionalmente a la madre.
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Ejercicio: Aceptación incondicional a la madre.
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Yo

Madre De 3 en 3:

1ª Parte:

Ø Yo soy yo.

Ø Asigna los otros dos papeles

**La clave de la transformación del éxito está en la honra 

profunda a la madre.Éxito 
empresa



Ejercicio: Aceptación incondicional a la madre.
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Yo

Madre

Individual:

Ø Inicias en el yo y te centras sintiendo a tu madre 

biológica en frente de ti.

Ø Entra en la energía de la madre.

Ø Vuelve al yo y honra profundamente.

Ø Intercambia con la madre para observar la diferencia.
Éxito 

empresa



El éxito de la empresa

Las claves de la abundancia:

Ø Gracias a todo como es y a todos como son.

Ø Dar y recibir, o mejor tomar y dar:

Ø Tomar a los padres incondicionalmente.

Ø Tomar a todos los excluidos, rechazados, perpetradores y desgraciados, de las 

dos ramas, sobre todo la paterna.

Ø Querer a la gente difícil de nuestra vida.

Ø Orden:

Ø Respeto a la jerarquía.

Ø Respeto de las preferencias diferenciando nivel individual del colectivo.
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Ejercicio: Claves de la Abundancia.
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Yo Equilibrio

De 4 en 4:

Ø Yo soy Yo.

Ø Asigna los papeles a los compañeros.

Ø Una vez cada uno comparte como se siente, el Yo 

honra profundamente las energías y acompaña con la 

frase: “Así es ahora y me rindo a la vida como es con 

gratitud, me rindo a mi destino, Gracias a la vida.”

”Ahora me abro al presente y elijo vivir la vida”

Gratitud

Orden



¿Cómo llego a ser y sigo siendo un buen empresario?

1. Si tengo algo que ofrecer que sirva a otros

Ø Cuanto más lo necesiten, más importante será lo que puedo ofrecer. Así nada 

se opone al éxito

2. Un empresario necesita ayudantes, especialmente que sepan vender el servicio o 

producto.

3. Un empresario debe dirigir.

Ø A través de sus ideas

Ø A través de su producción

Ø A través de su venta y todo lo necesario para ella.
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¿Cómo llego a ser y sigo siendo un buen empresario?

4. Un empresario se enfrenta a la competencia.

5. Defiende su empresa contra intrusiones y la asegura adecuadamente.

6. Sabe que depende de otros para conseguir el éxito, por lo que los sabe conservar y 

cómo ganárselos.

7. Se alegra por su éxito porque el éxito da felicidad y lo comparte con sus 

colaboradores.

8. Está con muchos en una comunidad solidaria. Sabe que la felicidad de muchos 

depende de su éxito.

9. Entrega su empresa en el momento adecuado a los sucesores apropiados.

10.Entrega su empresa al desarrollo que ésta ha de seguir cuando diverge de sus ideas 

también.
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Diferentes ámbitos de la empresa

1. El producto.

2. Los clientes.

3. Empleados.

4. Beneficio.

5. Accionistas si los hay.
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Libros recomendados

1. Práctica del asesoramiento empresarial, Bert Hellinger.

2. Historias de éxito en la empresa y el trabajo, Bert Hellinger.

3. Éxito en la vida, éxito en los negocios, Bert Hellinger.

editorial rigden institut gestal gestal.
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Todos los Derechos están reservados y protegidos por Mundo Pránico® 

No te generes mal karma, no compartas este material ni las claves de acceso a la clase sin previo 
permiso por escrito. El acceso al material es de uso individual.

Para cualquier consulta al respeto, por favor, ponte en contacto con el Equipo de Mundo Pránico.

Nuestras empresas son la huella de nuestro camino
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